SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E ADMINISTRACAO
PREVIDENCIARIA )
SETOR DE CONTRATOS E CONVENIOS — CONVENIO N.° 026/2019

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI O
ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE  ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA E O MUNICiPIO
DE BELA VISTA DA CAROBA/PR

PROTOCOLO N°

O ESTADO DO PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA E ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, inscrito no CNPJ
© 76.416.932/0001-81, com sede localizada junto @ Rua Deputado Mario de Barros,
- n.° 1290, Curitiba, Parana, neste ato representada por seu titular Cel. Romulo
MARINHO Soares, adiante denominada SESP, por intermédio da POLICIA
MILITAR DO PARANA/BATALHAO DE PATRULHA ESCOLAR COMUNITARIA ~
PMPR/BPEC, e de oulro lado o MUNICIPIO de BELA VISTA DA CAROBA, com
sede a Rua Rio de Janeiro, n° 1021, bairro Centro, CEP n° 85745-000 , inscrito no
CNPJ de n° 01612441/0001-07, neste ato representado pela Prefeito Municipal
Dilso Storch, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, doravante
denominado simplesmente MUNICIPIO, resolvem estabelecer o presente Convénio
que reger-se-a, no que lhe for aplicavel pelo disposto na Lei n® 15.608/07, com as
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente acordo visa & mutua cooperagao entre os convenentes, que tem por
objeto a Cooperagao Técnica e Pedagbgica entre os participes, visando 2
implantacéo e continuidade do PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS
DROGAS E A VIOLENCIA - PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede
Municipal de Ensino Fundamental. _

Paragrafo Unico: Podera ser aplicado curso do PROERD a0s pals ou responsaveis
e, para a Pré-escola e 1° ao 4° ano do Ensino Fundamental, quando houver Policial
Militar habilitado nos Curriculos. »

CLAUSULA SEGUNDA - METAS A SEREM ATINGIDAS

Dentre as metas a serem atingidas com o presente Termo de Convénio, estio:

l. Desenvolver e incentivar o estabelecimento do sistema de prevencao, ao

uso/abuso de drogas nos estabelecimentos de ensino do Estado, para estudantes

{criangas e adolescentes), pais ou responsaveis, profissionais da educacgédo e

comunidade do entorno, por meio do uso estratégico da educagéo preventiva

primaria sobre drogas e estabelecimento de conceitos sobre cultura de paz;

Il Materializar os ditames constitucionais e normativos decorrentes, direcionados a

crianga, com absoluta e especial prioridade protetiva, conforme o previsto na

legislag@o vigente, especificamente no que concerne a existéncia de programas de

prevengao referente ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas e acdes geradoras de

violéncia na sociedade:

L. Materializar um esforgo cooperativo capaz de reforgar os fatores de protegéo,

em especial os referentes & FAMILIA, a ESCOLA e 3 COMUNIDADE, que

favoregam o desenvolvimento da resisténcia em jovens que, potencialmente, }@dem
D




SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E ADMINISTRACAQ
PREVIDENCIARIA )
SETOR DE CONTRATOS E CONVENIOS — CONVENIO N.° 026/2019

correr o risco de se envolver com o uso de drogas licitas e ilicitas, ou apresentar
comportamento ndo aceitavel pela sua comunidade;

IV. Desenvolver nos participantes do PROERD competéncias sociais como a
comunicagéo, tomada de decisdes, resolugdo de conflitos, valorizacao da vida,
maneiras de dizer ndo as drogas e violéncia, aprender a tomar decisdes, construir
habilidades de comunicagdo e nogbes de cidadania, resisténcia as pressdes
pessoais e de grupos, aprendizado de alternativas positivas em relagé@o ao nao uso
de drogas, bem como o aprendizado de ferramentas psicoldgicas de como ser
seguro, lidar com o estresse, auto-estima, empatia, e outros:

V. Reforgar os fatores de protec@o procedentes do trabalho realizado pela Policia
Militar do Parand através do BATALHAO DE PATRULHA ESCOLAR
COMUNITARIA - BPEC, na perspectiva da educacdo preventiva e em seguranca
publica na escola e na comunidade, em parceria com a respectiva Secretaria
Municipal da Educacao, na redugao da demanda de drogas e da violéncia.

CLAUSULA TERCEIRA — DO CAMPO DE ATUAGAO

O campo de atuagio, abrangido por este Convénio, restringir-se-a ao provimento de
recursos humanos e materiais para:

. Aplicacdo efetiva do PROERD pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou
Facilitador);

Il. Disponibilizagdo de infra-estrutura (livro do estudante, sala de aula, profissional
da educagéo e outros recursos) necessarios ao trabalho pedagogico;

1. Apoio aos atos solenes para a diplomagéo e formatura dos Alunos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA SESP/PMPR

Sao obrigagbes da SESP, através da PMPR/BPEC:

{.  Disponibilizar o Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), que
desenvolvera as ligdes do Programa, com um cronograma de aulas a ser submetido
previamente para a andlise do Estabelecimento de Ensino, o qual, uma vez
aprovado, devera ser respeitado, bem como realizar reunidoes com diretores,
professores, orientadores educacionais, pedagogas, pais e demals interessados
para repassar a filosofia, didatico-pedagégica do Programa:

H. Arcar com as despesas de transporte, fardamento, armamento, municao e
equipamento (colete balistico, algemas, etc.} do Policial Militar (Instrutor, Mentor ou
Facilitador) empenhado;

Il Arcar com as despesas de vencimentos e vantagens, assisténcia médico-
odontologica, psicolégica, social e outros encargos legais do Policial Militar
{Instrutor, Mentor ou Faciiitador) empenhado:

IV. Viabilizar e custear as despesas decorrentes da formagé&o inicial e continuada do
Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador);

V. Propiciar anualmente g formacgdo de novos Educadores Sociais (Instrutores)
para aplicacdo do PROERD, conforme demanda do publico-alvo e a politica de
governo. '

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Sao obrigacdes do MUNICIPIO convenente, com intermédio da Secretaria Municipal
de Educacao:

™
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[ Indicar, em documento escrito, a relagdo do(s) Estabelecimento(s) de Ensino
interessado(s) na implantacio e continuidade do PROERD;

I1. Aprovar, através do(s) Estabelecimento(s) de Ensino indicado(s) o cronograma
de aulas, apresentado pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), o qual,
uma vez aprovado, devera ser respeitado;

L. Manter o Professor em sala de aula para auxiliar o Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), uma vez que, apos o término do Programa, esse Professor
devera ajudar na continuidade aos assuntos trabalhados, nos campos da educacao
preventiva sobre drogas e cultura de paz;

IV.Fornecer os livros do estudante PROERD para os alunos que participarem
durante todo o processo de formag&o do respectivo Curriculo PROERD, bem como
os certificados para o momento da formatura:

V. Fornecer a sala de aula adequada para o trabalho educativo, com a incluséo,
quando necessério, de equipamentos audiovisuais e demais recursos necessarios
para a aplicagdo do Programa em epigrafe;

VI Fornecer camisetas e demais rmaleriais necessarios & realizacdo das
Formaturas Gerais, com datas a serem fixadas pela Coordenagédo Estadual do
PROERD, incluindo, ainda, o material de divulgacéo (tais como folders, cartazes,
adesivos, entre outros) assegurado o direito & inscrigio de logomarca:

VII. Garantir e providenciar o fransporte dos alunos formandos para as Formaturas
Gerais, desenvolvidas ao final de cada etapa de formacio;

VI Arcar com as despesas decorrentes do evento relativo as Formaturas
Gerais, conforme planitha de custo apresentada pela Coordenagdo-Geral PROERD:
IX.Preparar o local do ato solene de diplomagédo e formatura dos estudantes,
encarregando-se dos convites, preenchimento e confecgdo dos certificados,
organizagéo do cerimonial, apresentacdo cultural dos alunos, logistica de
distribuicdo de camisetas PROERD e lanches aos estudantes, conforme as
especificagbes da Coordenagao Estadual, pelo Comandante de Companhia ou
Pelotdo BPEC ou Policial-Militar responsavel pela aplicagdo do Programa no
Municipio (Instrutor, Mentor ou Facilitador).

CLAUSULA SEXTA —DAS OBRIGAGOES EM CONJUNTO SESP E MUNICIPIO
Sao obrigagbes comuns aos convenentes:

[. A coordenac&o do presente Convénio cabera, por intermédio do canal técnico,
entre a Secretaria Municipal de Educacéo, a Coordenagdo Estadual do PROERD,
Comando de Companhia e Pelotio/BPEC local, para o devido acompanhamento,
superviséo e fiscalizagéo do convénio.

. Analisar e organizar o cronograma apresentado pelo Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), o qual, depois de aprovado devera ser respeitado por ambas
as partes, proporcionando o suporte para o seu cumprimento;

IIl. Definir logomarca para camisetas e demais materiais necessarios a realizacio
das Formaturas;

V. Definir datas e locais para a realizacdo das Formaturas:

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO, SUPERVISAO E
FISCALIZAGAO
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O presente convénio sera gerenciado:

L. Com o intuito de manter elevado e benéfico padréo de qualidade do trabalho
didatico e pedagogico, bem como infraestrutura adequada, cada participe, por
intermedio dos Coordenadores, procedera a supervisdo das atividades realizadas:
oA fiscalizacdo do trabalho referente a aplicagdo dos Curriculos do PROERD,
fidelidade grafica na producdo de Livros do Estudante PROERD e Certificados
ser@o de responsabilidade da Coordenagéo Estadual do PROERD no Parana em
conjunto com os Comandantes de Companhia do BATALHAO DE PATRULHA
ESCOLAR COMUNITARIA - BPEC:

Hl. Os servicos de supervisdo realizados pelos Coordenadores, assessorados ou
nao de seus prepostos, nao implicam em vinculacdo de hierarquia efou
subordinagéo entre os Participes e seus prepostos, civis e/fou militares estaduais,
sendo preservado e mantido integras as competéncias de cada um deles, conforme
preceitua a lei e demais normativa internas e inerentes a cada qual.

Paragrafo Primeiro: O acompanhamento, supervisao e fiscalizagdo do presente
convénio caberd aoc Comandante da 2° Companhia/BPEC, Sr. Cap. QOPM José
Antonio da Silveira Junior, RG n° 8.149.023-6.

CLAUSULA OITAVA — ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

O inicio e término do curso serdo indicados pela unidade Policial Militar/PROERD,
apos a assinatura do respectivo Convénio, vencido todo o tramite administrativo em
relagéo a ele, bem como, apos a disponibilizacédo dos materiais necessarios para a
execucao do convénio, por parte do Municipio/Escola da Rede Publica.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E DENUNCIA
O prazo de duragéo do presente convénio serd de 60 (sessenta) meses, podendo

ser denunciado expressamente por qualquer das partes, com antecedéncia minima
de 60(sessenta) dias.

Paragrafo Unico: No caso de dentncia, os bens que um dos Participes tenha
disponibilizado para o outro, reverterdo a cada qual, sem qualquer dnus ou encargo,
no estado de conservagdo em que se encontrem.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES
O Convénio podera ser alterado a qualquer tempo, exceto no seu objeto, em
comum acordo pelos participes, mediante a formalizacdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

Este convénio entrara em vigéncia na data de sua publicagao no Diario Oficial do
Estado, a qual sera providenciada pela SESP,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Ficam vedados, quaisquer especies de repasses orcamentarios e/ou financeiros
entre os convenentes, ndo gerando 6nus ao Estado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DESPESAS MUNICIPAIS
As despesas municipais, com a execugao do presente convénio, processar-se-30

na forma da legislagéo vigente, por conta das dotagdes proprigs consignadas no
orcamento da municipalidade.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos que surgirem na vigéncia deste acordo serdo solucionados por
consenso enfre os Participes e formalizado por intermédio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Fica eleitc o Foro da Comarca de Curitiba ~ Parana, para ditimir as questdes
suscitadas e nédo solucionadas administrativamente, renunciando-se a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja. E, por estarem de acordo, firmam o presente
instrumento em 04 (quatro} vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas.

Cel. Romulo MARINHO Soares
Secretario de Estado da Seguranga Publica

Cel. QOUPM Pericles de Matos
Comandante Geral da Policia M%iita:;fc/lp Parana

Dilso Storch
Prefeito Municipal de Bela Vista da Caroba/PR.

TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
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PLANO DE TRABALHO

CONVENIO ~ SESP/PMPR/BPEC E PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELA VISTA DA CAROBA/PR

IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente plano de trabalho tem como finalidade a Cooperagédo Técnica e
Pedagdgica entre os participes, visando & implantacdo e continuidade do
PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS DROGAS E A VIOLENCIA —
PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede Publica de Ensino Fundamental,
podendo estender o Curso para Pais ou Responsaveis e, para a Pré-escola, 1° ao
4° ano do Ensino Fundamental, quando houver Policial Militar habilitado nos
Curriculos.

METAS A SEREM ATINGIDAS

¢ Desenvolver e incentivar o estabelecimento do sistema de prevencac ao
usofabuso de drogas nos estabelecimentos de ensino do Estado, para estudantes
(criancas e adolescentes), pais ou responsaveis, profissionais da educacdo e
comunidade do entorno, por meio do uso estratégico da educagdo preventiva
primaria sobre drogas e estabelecimento de conceitos sobre cultura de paz;

¢ Materializar os ditames constitucionais e normativos decorrentes, direcionados a
crianga, com absoluta e especial prioridade protetiva, conforme o previsto na
legislagdo vigente, especificamente no que concerne a existéncia de programas de
prevencao referente ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas e acbes geradoras de
violéncia na sociedade:

» Materializar um esforgco cooperativo Capaz de reforgar os fatores de protecao, em
especial os referentes 3 FAMILIA, 3 ESCOLA e & COMUNIDADE, que favoregam o
desenvolvimento da resisténcia em jovens que, potencialmente, podem correr o
isco de se envolver Com o uso de drogas licitas e ilicitas, ou apresentar
comportamento ndo aceitavel pela sua comunidade:

» Desenvolver nos participantes do PROERD: competéncias sociais como a
comunicacdo, tomada de decisdes, resolucdo de conflitos, valorizagdo da vida,
maneiras de dizer ndo as drogas e a violéncia, aprender a tomar decisbes, construir
habilidades de comunicagdo e nocbes de cidadania, resisténcia as pressdes
pessoais e de grupos, aprendizado de alternativas positivas em relagdo ao nao uso
de drogas, bem como o aprendizado de ferramentas psicolégicas de como ser
seguro, lidar com o estresse, auto-estima, empatia, e outros;

¢ Reforcar os fatores de prote¢ao procedentes do trabalho realizado pela Policia
Militar do Parana através do BPEC, na perspectiva da educagdo preventiva e em
Seguranga publica na escola e ng comunidade, em parceria com a respectiva
Secretaria Municipal da Educacéo, na reducdo da demanda de drogas e da

violéncia. J’,i
GESTORES DO CONVENIO - } .
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O acompanhamento, supervisao e fiscalizacdo do presente convénio cabera ao
Comandante da 22 Companhia/BPEC. Sr, Cap. QOPM José Antonio da Silveira
Junior, RG n® 8.149.023-6.

COMPETE A SESP/PMPR/BEPC

¢+ Disponibilizar o Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), para que
desenvolva o Curriculo PROERD, com um cronograma de aulas desenvolvido em
conjunto com a Escola:

° Arcar com as despesas de infraestrutura, custeio, transporte, fardamento,
armamento, municao e equipamento (colete balistico, algemas, etc.) do Policial
Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador) empenhado;

e Arcar com as despesas de vencimentos e vantagens, assisténcia meédico-
odontolégica, psicolégica, social e outios encargos legais do Policial Militar
(Instrutor, Mentor ou Facllitador) empenhado:

* Viabilizar e custear as despesas decorrentes da formagéo inicial e continuada do
Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador);

¢ Propiciar anualmente a formagao inicial e continuada de novos Educadores
Sociais do PROERD, conforme demanda do publico alvo e a politica de governo.

COMPETE AO MUNICIPIO/ESCOLA DA REDE PUBLICA

= Indicar, em documento escrito, o(s) Estabelecimento(s) de Ensino interessado(s)
na implantag&o, continuidade e implementacao do PROERD:;

° Aprovar, através do(s) Estabelecimento(s) de Ensino indicado(s) o cronograma de
aulas, apresentado pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), o qual, uma
vez aprovado, devera ser respeitado:

* Manter o Professor em sala de aula para auxiliar o Policial-Militar {Instrutor,
Mentor ou Facilitador), uma vez que, apos o término do Programa, esse Professor
devera ajudar na continuidade a0s assuntos trabalhados, nos campos da educacao
preventiva sobre drogas e cultura de paz;

» Formecer os livros do estudante PROERD para os alunos que participarem
durante todo o processo de formacéo do respectivo Curriculo PROERD, bem como
os certificados para o momento da formatura:

¢ Fornecer a sala de aula adequada para o trabalho educativo, com a inclusdo,
quando necessario, de equipamentos audiovisuais e demais recursos necessarios
para a aplicagéo do Programa em epigrafe;

» Fornecer camisetas e demajs materiais necessarios a realizacédo das Formaturas
Gerais, com datas a serem fixadas pela Coordenacgéo Estadual do PROERD,
incluindo, ainda, o material de divulgac@o (tais como folders, cartazes, adesivos,
entre outros) assegurado o direito a inscricéo de logomarca:

» Garantir e providenciar o transporte dos alunos formandos para as Formaturas
Gerais, desenvolvidas ao final de cada etapa de formacéo:

¢ Arcar com as despesas decorrentes do evento relativo as Formaturas Gerais,
conforme planilha de custo apresentada pela Coordenacdo-Geral PROERD:

¢ Preparar o local do ato solene de diplomacéo e formatura dos estudantes,
encarregando-se dos convites, preenchimento e confeccéo dos certificados,
organizacdo do cerirponial, apresentagdo cultural dos alunos, logistica de
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distribuicdo de camisetas PROERD e lanches aos estudantes, conforme as
especificacbes da Coordenagéo Estadual, pelo Comandante de Companhia ou
Pelotdo BPEC ou Policial-Militar responsavel pela aplicagdo do Programa no
Municipio (Instrutor, Mentor ou Facilitador).

COMPETENCIAS CONJUNTAS ENTRE SESP/PMPR/BPEC E
MUNICIPIO/ESCOLA DA REDE PUBLICA

¢ Analisar e organizar o cronograma apresentado pelo Policial Militar {Instrutor,
Mentor ou Facilitador), o qual, depois de aprovado devera ser respeitado por ambas
as partes, proporcionando o suporte para o seu cumprimento;

 Definir logomarca para camisetas e demais materiais necessdarios a realizacdo
das Formaturas:

= Definir datas e locais para a realizagéo das Formaturas.

PRAZO DE EXECUGAO

O inicio e término do curso serdo indicados pela unidade Policial Militar - PROERD,
apos a assinatura do respectivo Convénio, vencido todo o tramite administrativo em
relac&o a ele, bem como, apos a disponibilizacdo dos materiais necessarios para a
execugao do convénio, por parte do Municipio/ Escola da Rede Publica.

A vigéncia do convénio sera de 60 (sessenta) meses, tendo infcio a partir da sua
publicacéo em Didrio Oficial do Estado.

RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a compra dos materiais, visando a execucao das
atividades educacionais a serem desenvolvidas pelo Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), serdo provenientes do tesouro Municipal,

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO
Conforme a demanda das Escolas Publicas nos Municipios.

-PR, de de 2019.
o
Dilso Storch Ten.-Cel. QOPM Mario Jorge Alves
Lopes
Prefeito Municipal de Bela Vista da Comandante do BPEC

Caroha/PR



