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l.  Introducgéo 20 0C

Em atendimento a Resolugdo CGE n° 55, de 16 de novembro de 2021,
gue institui a elaboracdo do Plano de Trabalho Anual para os agentes do
Nucleo de Integridade e Compliance Setorial (NICS), de acordo com as
orientagOes e diretrizes estabelecidas pela Controladoria Geral do Estado do
Parana (CGE), foi preparado o presente Plano de Trabalho para o Agente de
Compliance — NICS — Policia Militar do Parana.

Considerando que, de acordo o artigo 2°, inciso VII da Resolu¢cdo CGE
n° 55/2021, Plano de Trabalho “é a ferramenta utilizada para alcancar os
objetivos/propdsitos do 6rgdo ou entidade, através da organizacdo e
sistematizacdo das informagbes relevantes”, cabe aos agentes setoriais
definirem seus campos de atuacdo para o exercicio de 2024, de maneira que
fortaleca as coordenadorias da Controladoria Geral do Estado do Parana —
CGE e os pilares do Programa de Integridade e Compliance®.

II. Objetivos
Estruturar o planejamento de trabalho anual, a ser conduzido pelo
agente de compliance nessa entidade, com vistas a atender as exigéncias
legais, a cultura organizacional e as metodologias desenvolvidas pela CGE, a
fim de contribuir para o aperfeicoamento da gestao de riscos, auxiliar na gestao

do 6rgéo ou entidade e disseminar a cultura de ética e integridade.

' Suporte da alta administragéo, avaliag&o de riscos, codigo de ética e conduta, controles internos,
transparéncia, treinamento e comunicagdo, canais de denuncias, investigacdes internas, due diligence,
auditoria e monitoramento
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lll. Legislagao T
Legislacdo Sumula Observactes
Constituicdo - Art. 74 — Finalidades do sistema de controle
Federal interno dos Poderes Legislativo, Executivo e
Judiciario da Uni&o.
CE
Constituicdo - Art. 78 — Finalidades do sistema de controle
interno dos Poderes Legislativo, Executivo e
Estadual do o
Parana Judiciario do Estado do Parana.
CE
Lei Estadual
6.174/1970 Estatuto do Servidor
Publico do Parana
L 6.174/70
Lei Estadual
Cria a Controladoria-Geral | Art. 6° — finalidades da CGE/PR.
17.745/2013 do Estado.
L 17.745/13
Art. 2° — Composi¢éo do Poder Executivo.
o o L
Lei Estadual | Dispde sobre a organizacdo 'I:g[;ac?o C ompeténcias dos Secretarios de
19.848/2019 |basica administrativa do Poder o . :
. . Art. 8° — Orgéos essenciais da Governadoria.
Executivo Estadual e da outras
L 19.848/19 providéncias. Art. 13 — Composicéo basica e finalidades
daCGE.
Anexo Il — Estrutura organizacional da CGE.
Institui o Programa de . o
Lei Estadual | Integridade e Compliance da | Art- 2° — Objetivos do Programa.
19.857/2019 Administracéo Publica i
Estadual e d& outras Art. 3° — Deveres do Orgao.
L 19.857/19 providéncias.
Art. 3° — Competéncia do Programa.
Decreto .
Estadual Art. 4° — Pilares do Programa.
2902/2019 Regulamenta o Programa de | Art. 6° — Das diretrizes.
Integridade e Compliance. | Art. 13° - Das atividades do agente.
L 19.857/19 Cap Il — Das competéncias estruturais.
Resolugéo Especifica a composicéo, as
n°55/2021 diretrizes e as competéncias
Res 55/21 institucionais dos NICS
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IV. Metodologia 2000

\

O Nucleo de Integridade e Compliance Setorial — NICS faz parte da
estrutura administrativa de cada instituicdo, atuando em nivel sistémico, cujas
atribuicbes descritas nos incisos | a XXXVII do art. 24 do Decreto Estadual n°
2.741, 19 de setembro de 2019, devem ser atendidas pelos agentes setoriais,
constando em seu plano de trabalho, o objeto de trabalho, o objetivo a ser
atingido, o tempo necessario para a execucao, eventuais recursos financeiros a
ser despendido e quais as atividades serdo realizadas no presente exercicio.

Em conformidade com as exigéncias exaradas pela Controladoria Geral
do Estado (CGE) por meio da Instrugdo Normativa CGE n° 04/2024, este
Agente de Compliance apresenta o seu Plano de Trabalho Anual no ambito da
Policia Militar do Parana para o exercicio de 2024, a ser avaliado pela
Coordenadoria de Integridade e Compliance.

O referido Plano de Trabalho Anual definira, mas néo limitara, as linhas
de atuacdo do Agente de Compliance, além daquelas ja tratadas pela
Coordenadoria de Integridade e Compliance da Controladoria Geral do Estado
(CIC/ICGE), em observancia aos principios da administracdo publica com as
leis e normas vigentes, seguindo as diretrizes da metodologia desenvolvida
pela CIC/CGE, a qual se utiliza dos preceitos das 3 linhas do Instituto dos
Auditores Internos do Brasil - IIA e da ferramenta de gestdo 5W2H, a qual
possibilita um planejamento claro e eficiente das atividades.

O Plano de Trabalho Anual devera ser enviado, por e-mail, a
Coordenadoria de Integridade e Compliance — CIC/CGE para avaliacdo da
proposta.

Além disso, ao final da primeira quinzena de julho e de dezembro de
2024 o Agente de Compliance devera encaminhar um Relatorio Parcial e
Anual, respectivamente, a CIC/CGE com o objetivo de demonstrar o seu
desempenho na execuc¢do das atividades proposta no plano.

A atuacédo deste NICS se dara no ambito da 22 linha, com foco na gestéo
de risco da entidade, gerando evidéncias para subsidiar a alta gestdo na
tomada de decisdes, ao controle interno, na identificacdo de falhas do

processo, e a propagacao da cultura da integridade.
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Cabe destacar que, por se tratar de um planejamento, as atividades e 0s B

periodos de execucdo podem sofrer ajustes, bem como serem demandadas
atividades n&o contempladas no plano.
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V. Atividades

As atividades do Agente de Compliance serdo descritas com base nas
seguintes acobes, Iniciativas e atividades estabelecidas nas Instrugdes
Normativas CGE n° 04/2024, a seguir expostos.

Acaoliniciativa | — Estabelecer fluxos administrativos para a coordenacgéo
do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial (inciso | do art. 2° da IN CGE
04/2024).

1. Fluxos administrativos para a coordenacdo do Nucleo de
Integridade e Compliance Setorial (inciso | do art. 2° da IN CGE
04/2024)

“Art. 11. Incumbe ao Chefe do Nucleo de Integridade e
Compliance Setorial, funcéo exercida pelo Agente de Compliance
conforme paragrafo Gnico do art. 24 do Decreto Estadual n°
2741/2019. ” (Resolugdo CGE n° 55/2021)

1.1 A integracdo operacional, cooperacdo e
aperfeicoamento da atuacao dos Agentes que compdem o
NICS, sob a orientacdo estratégica da Controladoria-Geral
do Estado;

1.1.1 Recepcionar e juntar os planos de trabalho propostos
pelos agentes do NICS/PMPR,;

1.1.2 Garantir o cumprimento pelos agentes das instrucdes
normativas da Controladoria-Geral do Estado;

1.1.3 Integrar as acdes planejadas individualmente pelos
Agentes e o0 encaminhamento para aprovacdo da alta
administracao;

1.2 A coordenacdo de atividades que exijam acodes
integradas dos Agentes componentes do Nucleo;

1.2.1 Coordenar as atividades conforme a demanda dos
orgaos de controle ou do alto-comando da PMPR;

1.3 A promocgéao de reunides periddicas com a finalidade de

alinhar e planejar as acdes de competéncia dos NICS;
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1.3.1 Promover reunides ordinarias bimestrais para alinhar
as acOes dos agentes integrantes do NICS/PMPR, e
reunides extraordinarias conforme a demanda;

1.4 O encaminhamento das solicitacdes referentes as
necessidades de materiais, equipamentos e ferramentas de
trabalho necessarios para a realizagdo das atividades dos
NICS;

1.5 O acompanhamento de atos normativos pertinentes a
atuacdo do NICS e a consequente cientificagdo aos
Agentes do NICS.

1.5.1 Acompanhar a publicagdo de atos normativos
referentes as atribuicdes do NICS/PMPR.

Acdao/iniciativa Il — Implementar, executar e monitorar o Plano de
Integridade do 6rgao/entidade (inciso Il do art. 2° da IN CGE n° 04/2024).

2. Implementacdo do Programa de Integridade e Compliance
— Fase Inicial (inciso | do art. 5° da IN CGE n° 04/2024)

2.1 Apresentar aos Alunos Soldados e aos Cadetes, que
ingressaram na PMPR ap0s a fase de coleta de dados ja
realizada na Instituicdo, o Programa de Integridade e Compliance,
com a realizacdo de palestras na APMG e nos demais
Estabelecimentos e Nucleos de Ensino que possuam Cursos de

Formacédo de Pracas em andamento.

3. Implementacdo do Programa de Integridade e Compliance
- Fase
Operacional (inciso Il do art. 5° da IN CGE n° 04/2024)
3.1 Elaboracéo do Plano de Integridade.

4. Implementacédo do Programa de Integridade e Compliance
— Fase de Aprovacao (inciso Il do art. 5° da IN CGE n° 04/2024)

4.1 Entregar o Plano de Integridade ao Comandante-Geral;

’fn
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4.2 Responder a possiveis ressalvas feitas ao Plano de BT
Integridade apresentado;

4.3 Aguardar a aprovacao do Plano de Integridade.

5. Execucao do Plano de Integridade e Compliance — Fase de
Execucdao (inciso | do art. 6° da IN CGE n° 04/2024)
5.1 Solicitar reunido com o Alto Comando para
apresentacdo do Plano de Integridade e a indicacdo dos
responsaveis pelos riscos para sua validacéo;
5.2 Agendar reunido com 0S responsaveis para
apresentacao dos riscos que lhe séo inerentes e propostas
de mitigacao;
5.3 Elaborar Plano de Acdo para cada responsavel
identificado.

6. Monitoramento do Plano de Integridade - Fase de
Monitoramento (inciso Il do art. 6° da IN CGE n° 04/2024)
6.1 Reunido com os responsaveis pelos riscos para
acompanhamento das providéncias adotadas para
mitigacdo dos mesmos;
6.2 Controle documental,
6.3 Acompanhamento quadrimestral pela Planilha de
Monitoramento ;
6.4 Encaminhamento do Relatério de Execucdo a
CIC/CGE.

7. Reteste — Seguir as mesmas orientacbes do item 2
referentes a implementacéo (art. 5°, IN CGE n° 04/2024)

8. Elaborar Relatérios Demonstrativos de desempenho na
execucdo das atividades propostas no presente Plano de
Trabalho (incisos | e Il do art. 4° da IN CGE 04/2024)

8.1 Relatério Parcial;
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8.2 Relatério Anual. —

Acédo/Iniciativa Ill — Acompanhar e auxiliar a elaboragdo do Codigo de
Etica do o6rgao/entidade ap6s a aprovacdo do Plano de Integridade e
Compliance pelo gestor.

9. Acompanhar e auxiliar a elaboracdo do Codigo de Etica do
orgéol/entidade, ap6s a aprovacdo do Plano de Integridade
(inciso 11l do art. 2° da IN CGE n° 04/2024)

‘Art. 17. Os o6rgédos e entidades descritos no art. 1° desta lei
deverédo elaborar, em conjunto com a Controladoria Geral do
Estado, Codigo de Etica e Conduta proprio considerando seus
riscos especificos. ” (Decreto Estadual n°® 2.902/2019).

10
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VI.  Mapa Anual de Atividades no tempo

| Mapa Anual de Atividades [J[FIM]A[M]I]I]A[S]O|N|[D]
1.1.1 Recepcionar e juntar os planos de

trabalho propostos pelos agentes do X

NICS/PMPR;

1.1.2 Garantir o cumprimento pelos
agentes das instrugcbes normativas da| X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
Controladoria-Geral do Estado;

1.1.3 Integrar as ac¢bes planejadas
individualmente pelos Agentes e o
encaminhamento para aprovacdo da alta
administracao;

2.1 Apresentar aos Alunos Soldados e aos
Cadetes, que ingressaram na PMPR apés
a fase de coleta de dados ja realizada na
Instituicdo, o Programa de Integridade e
Compliance, com a realizacdo de X | X
palestras na APMG e nos demais
Estabelecimentos e Nucleos de Ensino
que possuam Cursos de Formacédo de
Pracas em andamento.

3.1 Elaborar o Plano de Integridade. X

4.1 Entregar o Plano de Integridade ao
Comandante-Geral,
4.2 Responder a possiveis ressalvas feitas

X | X | X | X
X | X | X | X

ao Plano de Integridade apresentado; X

4.3 Aguardar a aprovacdo do Plano de X
Integridade.

5.1 Solicitar reunido com o Alto Comando

para apresentacdo do Plano de

Integridade e a indicacdo  dos X | X
responsaveis pelos riscos para sua

validacao;

5.2 Agendar reunido com 0s responsaveis

para apresentacdo dos riscos que lhe sdo X | X
inerentes e propostas de mitigacao;

5.3 Elaborar Plano de Acdo para cada % | x

responsavel identificado.

6.1 Agendar reunido com 0s responsaveis
pelos riscos criticos para
acompanhamento das providéncias
adotadas para mitigacdo dos mesmos;

6.2 Realizar o controle documental das
providéncias adotadas;

6.3 Acompanhar quadrimestralmente a
execugdo do Plano de Integridade pelaj] X | X | X | X | X | X | X [ X | X | X | X | X
Planilha de Monitoramento;

8.1 Elaborar e apresentar o Relatério

T X
Parcial,
8.2 Elaborar e apresentar o Relatério X
Anual.
9. Acompanhar e auxiliar a atualizacdo do
Regulamento de Etica da PMPR, apos a X | X | X | X | X | X | X | X

aprovacdo do Plano de Integridade.
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VII.  Atividades Programadas
Cronograma de Execucao J FIM]A[M]J J A|S|[O]| N]|D

Recepcionar e juntar os planos de trabalho propostos pelos

Atividade —1.1.1 agentes do NICS/PMPR.

Buscar as orientacfes de cada coordenadoria da CGE sobre os

Processo Planos de Trabalho e elaborar conforme instrucdes.
Motivacao Conforme Instru¢des Normativas 004 e 005/23 - CGE

Prazos Até 15 de fevereiro de 2024

Investimento 10 horas/homem

Cronograma de Execucao J F M JA M | J A IS [O |IN |D

Integrar as ac¢des planejadas individualmente pelos Agentes e o
encaminhamento para aprovac¢ao da alta administragdo.

Montar protocolo especifico com todos os planos de trabalho
previamente analisados pelas coordenadorias da CGE;
Encaminhar ao alto comando para aprovacgao;

Atividade — 1.1.3

Processo Publicar os planos de trabalho aprovados no site da PMPR;
Publicar extrato em Diario Oficial;
Encaminhar os Planos de Trabalho aprovados para a CGE.

Motivacao Conforme Instrucdes Normativas especificas.

Prazos Até 18 de fevereiro de 2024

Investimento 2 horas/homem

Cronograma de Execucéo J F (M JA M [0 J A S [O IN |D
Apresentar aos Alunos Soldados e aos Cadetes, que
ingressaram na PMPR apdés a fase de coleta de dados ja

Atividade — 2.1 realizada na Instituicho, o Programa de Integridade e

Compliance, com a realizacdo de palestras na APMG e nos
demais Estabelecimentos e Nulcleos de Ensino que possuam
Cursos de Formacao de Pragcas em andamento.

Montar protocolo motivando a necessidade das palestras;
Encaminhar para o Estado-Maior e DEP para aprovacdo da
carga horaria solicitada nos cursos;

Agendar os dias de palestras em cada NE ou EE;

Processo Solicitar a autorizacdo para deslocamento e didrias para os
policiais empenhados;

Realizar as palestras;

Montar relatério sobre os dados coletados e resultados
alcancados.

Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organiza¢do Basica da
PMPR, Lei n°® 16.575/10, Projetos Pedagdgicos do CFP e do CFO.

Prazos Até 30 de agosto de 2024

3 horas aula de palestra por pelotdo do CFO e do CFP;

Didrias para 2 policiais para cada dia de palestra e
deslocamento nos diversos NE e EE do interior do Estado;
Combustivel para 1 viatura leve;

Motivacao

Investimento
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5 horas/lhomem para montagem das palestras.

Cronograma de Execucao J F M A M \ J A IS [O [N |D
Atividades — 3.1 Elaborar o Plano de Integridade.
Finalizar o Plano de Integridade com os dados coletados;
Processo Encaminhar o Plano de Integridade para a diagramacédo na
CGE.
Motivacso Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organizacdo Bésica da
& PMPR, Lei n® 16.575/10, Decreto Estadual n°® 2.902/19.
Prazos Até 25 de marco de 2024
Investimento 20 horas/homem.
Cronograma de Execucao J F M A M J J A IS [O [N |D
Atividades — 4.1 Entregar o Plano de Integridade ao Comandante-Geral.
P Encaminhar o Plano de Integridade finalizado, mediante e-
rocesso ~
protocolo, ao Comandante-Geral para aprovagao.
Motivacso Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organizacdo Bésica da
¢ PMPR, Decreto Estadual n® 2.902/19.
Prazos Até 29 de marco de 2024
Investimento 2 horas/homem.
Cronograma de Execucao J F M A M |\ J A IS [O [N |D

Responder a possiveis ressalvas feitas ao Plano de Integridade
apresentado.

Responder a possiveis questionamentos;

Receber o parecer do CG;

Atividades — 4.2

Processo Encaminhar & CGE para andlise de possiveis ressalvas;
Encaminhar ao CG a resposta da CGE sobre possiveis
ressalvas.

Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organiza¢cdo Bésica da

Motivagao PMPR, Decreto Estadual n® 2.902/19.
Prazos Até 5 de abril de 2024
Investimento 10 horas/homem.
Cronograma de Execucéo J F M A M |\ J A IS [O [N |D
Atividades — 4.3 Aguardar a aprovacao do Plano de Integridade.
Aguardar a aprovacdo do Plano com ou sem ressalvas;
Publicar o Plano de Integridade no site da PMPR;
Processo . . S
Publicar o extrato em Diério Oficial;
Encaminhar e-protocolo a CGE com os dados para registro.
Motivacso Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organizacdo Bésica da
¢ PMPR, Decreto Estadual n® 2.902/19.
Prazos Até 12 de abril de 2024
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Investimento

50 horas/homem.

Cronograma de Execucéo

J F M A M [ J A IS [O IN |D

Atividades — 5.1

Solicitar reunido com o Alto Comando para apresentacdo do
Plano de Integridade e a indicacdo dos responsaveis pelos
riscos para sua validagao.

Registrar o0s responsaveis pelos riscos, indicados pelo

Processo Comando, que deverdo ser trabalhados de forma obrigat6rial
conforme Plano de Integridade.
Motivacso Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organizacdo Bésica da
& PMPR, Codigo da PMPR, Decreto Estadual n°® 2.902/19.
Prazos Até 19 de abril de 2024

Investimento

5 horas/homem

Cronograma de Execucéo

J F M JA M [ J A IS [O IN |D

Atividades — 5.2

Agendar reunido com 0s responsaveis para apresentacdo dos
riscos que lhe sdo inerentes e propostas de mitigacao.

Agendar reunido com o0s responsaveis pelos riscos, para
apresentacéo dos riscos;

Processo Apresentar o modelo do plano de acéo;
Auxiliar na elaboracdo das estratégias a serem adotadas;
Definir os canais de comunicacdo necessarios.

Motivacio Lei Estadual n° 19.857/2019, Lei de Organizacdo Basica da
PMPR, Cédigo da PMPR, Decreto Estadual n® 2.902/19.

Prazos Até 2 de maio de 2024

Investimento

5 horas/lhomem das equipes de trabalho;
40 horas/homem dos Agentes de Compliance do NICS/PMPR

Cronograma de Execucédo

J F M A M \ J A IS [O |IN |D

Atividades — 5.3

Coordenar a elaboracdo dos Planos de Acgéo para cada
responsavel identificado.

Esclarecer dividas pontuais sobre a elaboracdo do Plano de
acao;

Processo ~ .
Coletar os Planos de ac¢éo;
Registrar os planos de acdo para monitoramento.

Motivacio Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organizacdo Bésica da
PMPR, Cédigo da PMPR, Decreto Estadual n® 2.902/19.

Prazos Até 31 de maio de 2024

Investimento

10 horas/homem das equipes de trabalho;
100 horas/homem dos Agentes de Compliance do NICS/PMPR

Cronograma de Execucéo

J F M A M [ J A IS [O |IN |D

Atividades — 6.1

Agendar reunido com 0s responsaveis pelos riscos criticos para
acompanhamento das providéncias adotadas para mitigagcao dos
mesmos.

Processo

Montar a planilha de monitoramento dos riscos;
Realizar o acompanhamento das providéncias adotadas em
cada risco;

Agendar reunibes com as equipes com dificuldades no
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enfrentamento dos riscos.
Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organizacdo Bésica da

Motivagao PMPR, Cédigo da PMPR, Decreto Estadual n° 2.902/19.

Prazos Até 20 de dezembro de 2024

Investimento 30 horas/homem dos Agentes de Compliance do NICS/PMPR

Cronograma de Execucao J F M A M [ J A IS [O [N |D

Atividades — 6.2 Realizar o controle documental das providéncias adotadas.

Processo Registrar todos os riscos mitigados em documento especifico.

Motivacio Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organizacdo Bésica da
& PMPR, Codigo da PMPR, Decreto Estadual n°® 2.902/19.

Prazos Até 20 de dezembro de 2024

Investimento 50 horas/homem dos Agentes de Compliance do NICS/PMPR

Cronograma de Execugéo J [F M A M P P (A |S |0 [N |D

Acompanhar quadrimestralmente a execucdo do Plano de
Integridade pela Planilha de Monitoramento.

Encaminhar quadrimenstralmente a CIC/CGE os e-protocolos
com o Relatério de Execuc¢édo do Plano de Integridade;

Informar ao Comando possiveis atrasos nos Planos de Acéo

Atividades — 6.3

Processo A . P
para que adote as providéncias que julgar necesséarias;
Mapear os riscos mitigados que ndo estdo entre os prioritarios e
informar a CIC/CGE.
Motivacio Lei Estadual n° 19.857/2019, Lei de Organizacdo Basica da
& PMPR, Cédigo da PMPR, Decreto Estadual n® 2.902/19.
Prazos Até 20 de dezembro de 2024
Investimento 50 horas/homem dos Agentes de Compliance do NICS/PMPR
Cronograma de Execucéo J F (M JA M [0 J A IS [O IN D
Atividade — 9 Acompanhar e auxiliar a atualizacdo do Regulamento de Etica

da PMPR, apds a aprovacao do Plano de Integridade.

Fazer um estudo comparativo do Codigo de Etica da PMPR com
0 Plano de Integridade;

Encaminhar relatorio de possiveis necessidades de atualizac&@o
do Cddigo de Etica da PMPR para analise do Alto Comando;
Agendar reunido com a equipe responsavel pela atualizacdo do
Cadigo de Etica, caso o Alto Comando entende necessario;
Processo Sugerir a elabora¢do de uma Cartilha com os principais pontos
do Codigo de Etica e os riscos identificados na instituicdo, para
servir de material de apoio para a disseminacdo da cultura de
Compliance;

Realizar palestras para mitigar os principais riscos verificados na
Instituicio e que possuam relagéo com o Regulamento de Etical
da PMPR.

Lei Estadual n® 19.857/2019, Lei de Organizagdo Basica da
Motivacao PMPR, Lei n 16.575/10, Decreto Estadual n® 2.902/19, Decreto
Estadual n° 5.075/98 (Regulamento de Etica da PMPR).
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Prazos

Até 20 de dezembro de 2024

Investimento

200 horas/homem dos Agentes de Compliance do NICS/PMPR
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VIIl. Consideragdes Finais

Este documento contempla as acdes do Agente de Compliance da
Policia Militar do Paran& para o exercicio de 2024. Ressalte-se, contudo, que o
planejamento pode sofrer alteragbes em decorréncia de novas demandas,
devendo ser incluidas neste plano a fim de promover adequado controle e

transparéncia as atividades desenvolvidas por esta Instituicdo.

Major QOPM Luiz Carlos Lemos Junior
Agente de Compliance

Coronel QOPM Jefferson Silva
Comandante-Geral da Policia Militar do Parana

17

.3 /8]

5 _XCRN S
NHp X0 l._\("(?ﬂf )0 l._\?-/f/

Assinatura Avancgada realizada por: Maj. Qopm Luiz Carlos Lemos Junior (XXX.940.379-XX) em 19/02/2024 15:58 Local: NICS/COMPLIANCE, Cel. Qopm Jefferson Silva
(XXX.182.379-XX) em 20/02/2024 16:50 Local: CG/ASSIST.CG. Inserido ao protocolo 21.742.759-2 por: Maj. Qopm Luiz Carlos Lemos Junior em: 19/02/2024 15:57.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:

Inserido ao protocolo 21.753.106-3 por: Maj. Qopm Luiz Carlos Lemos Junior em: 21/02/2024 09:30. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 1a6022d86cd25fd19ad41552f0b943a3.




	PlanosdeTrabalho2024Assinado.pdf

