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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
SETOR DE CONTRATOS E CONVENIOS — CONVENIO N.° 17512022

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE S| O
ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA° DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA E O MUNICIiPIO
DE TAMBOARA/PR

PROTOCOLO N°

0 ESTAD’O*D’piF’ARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA, inscrito no CNPJ 76.416.932/0001-81, com sede localizada
junto a Rua Cel. Dulcidio, n.° 800, bairro Batel, CEP 80.420-170, Curitiba,Parana,
neste ato representada por seu titular Wagner Mesquita de Oliveira, RG 14.450.183.
8, portador do CPF 021.454.787-60, nomeado pelo Decreto n° 10.854, de 27 de
abril de 2022,’ adiante denominada SESP, por intermédio da POLICIA  MILITAR
DO PARANA/BATALHAO DE PATRULHA ESCOLAR

COMUNITARIA ~ PMPR/BPEC, e de outro lado o MUNICIPIO de Tamboara, com
sede Praca Isabel Marcos Beltrame, 2000 Tamboara - PR, 87760-000, inscrito no
CNPJ de n° 76.978.519/0001-00, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
Antonio Carlos Cauneto, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo,
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, resolvem estabelecer o presente
Convénio que reger-se-a, no que lhe for aplicavel pelo disposto na Lei n° 15.608/07,
com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente acordo visa a mitua cooperagdo entre os convenentes, que tem por objeto
a Cooperacdo Técnica e Pedagdgica entre os participes, visando a implantacéo e
continuidade do PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS DROGAS E A
VIOLENCIA ~ PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede Municipal de Ensino
Fundamental. '

Paragrafo Unico: Podera ser aplicado curso do PROERD aos pais ou responsaveis
e, para a Pré-escola e 1° a0 4° ano do Ensino Fundamental, quando houver Policial
Militar habilitado nos Curriculos.

CLAUSULA SEGUNDA - METAS A SEREM ATINGIDAS

Dentre as metas a serem atingidas com o presente Termo de Convénio, estao:

I. Desenvolver e incentivar o estabelecimento do sistema de prevencao, ao
uso/abuso de drogas nos estabelecimentos de ensino do Estado, para estudantes
(criangas e adolescentes), pais ou responsaveis, profissionais da educagdo e
comunidade do entorno, por meio do uso estratégico da educacgéo preventiva primaria
sobre drogas e estabelecimento de conceitos sobre cultura de paz;

Il. Materializar os ditames constitucionais e normativos decorrentes, direcionados a
crianga, com absoluta e especial prioridade protetiva, conforme o previsto na
legislagdo vigente, especificamente no que concerne a existéncia de programas de
prevengao referente ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas e acbes geradoras de
violéncia na sociedade:

HI. Materializar um esforgo Cooperativo capaz de reforcar os fatores de protecdo, em
especial os referentes a8 FAMILIA, 2 ESCOLA e & COMUNIDADE, que favoregcam o
desenvolvimento da resisténcia em Jovens que, potencialmente, podem
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correr o risco de se envolver com o uso de drogas licitas e ilicitas, ou apresentar
comportamento néo aceitavel pela sua comunidade:

IV. Desenvolver nos participantes do PROERD competéncias sociais como a
comunicagdo, tomada de decisfes, resolucao de conflitos, valorizacdo da vida,
maneiras de dizer no as drogas e violéncia, aprender a tomar decises, construir
habilidades de comunicagdo e nocdes de cidadania, resisténcia as pressGes pessoais
& de grupos, aprendizado de alternativas positivas em relacéo ao ndo uso de drogas,
bem como o aprendizado de ferramentas psicolégicas de como ser seguro, lidar com
0 estresse, auto-estima, empatia. e outros;

V. Reforcar os fatores de protegéo procedentqs do trabalho realizado pela Policia
Militar do Parand através do BATALHAO DE PATRULHA ESCOLAR

CLAUSULA TERCEIRA — DO CAMPO DE ATUACAO

O campo de atuacéo, abrangido por este Convénio, restringir-se-a ao provimento de
recursos humanos e materiais para:

L Aplicagéo efetiva do PROERD pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou
Facilitador);

II. Disponibilizacao de infra-estrutura (livro do estudante, sala de aula, profissional
da educacio e outros recursos) necessarios ao trabalho pedagdgico; '

L. Apoio aos atos solenes para a diplomagao e formatura dos Alunos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA SESP/PMPR

S&o obrigagbes da SESP, através da PMPR/BPEC:

I. Disponibilizar o Policial Militar (Instrutor, Mentor oy Facilitador), que desenvolvera
as licbes do Programa, com um cronograma de aulas a ser submetidopreviamente

respeitado, bem como realizar reunides com diretores, professores, orientadores
educacionais, pedagogas, pais e demais interessados para repassar a filosofia,
didatico-pedagdgica do Programa;

Il. Arcar com as despesas de transporte, fardamento, armamento, municéo e
equipamento (colete balistico, algemas, etc.) do Policial Militar (Instrutor, Mentor ou
Facilitador) empenhado:

. Arcar com as despesas de vencimentos e vantagens, assisténcia médico-
odontoldgica, psicoldgica, social e outros encargos legais do Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador) empenhado;

IV. Viabilizar e custear as despesas decorrentes da formacao inicial e continuada do
Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador);

V. Propiciar anualmente a formagéo de novos Ed ucadores Sociais (Instrutores) para
aplicagéo do PROERD, conforme demanda do publico-alvo e 3 politica de governo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
S&o obrigagdes do MUNICIPIO convenente, com intermédio da Secretaria Municipal
de Educacéo:

2

i .241.049-5 por: Cb. Qpm 1-0 Jardel Barszcz em
i ixei 022 16:11. Inserido ao protocolo 19.24 : .
i i : . m Hudson Leoncio Teixeira em 29/07/2 o i
Toron200 tame rea"zaia p:sri'n(;edlo ?\Zsp termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode se
18/07/2022 14:26. Documento a .

6digo: 1a65097f8eb8.
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 567d941ea81a271254d31a




SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
SETOR DE CONTRATOS E CONVENIOS — CONVENIO N.° 175/2022

L Indicar, em documento escrito, a relacio do(s) Estabelecimento(s) de Ensino
interessado(s) na implantagéo e continuidade do PROERD:;

Il Aprovar, através do(s) Estabelecimento(s) de Ensino indicado(s) o cronograma de
aulas, apresentado pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), o qual, uma
vez aprovado, devera ser respeitado:

III. Manter o Professor em sala de aula para auxiliar o Policial Militar (Instrutor, Mentor
ou Facilitador), uma vez que, apés o término do Programa, esse Professor devera
ajudar na continuidade aos assuntos trabalhados, nos campos da educacdo
preventiva sobre drogas e cultura de baz:

IV. Fornecer os livros do estudante PROERD para os alunos que participaremdurante
fodo o processo de formaggo do respectivo Curriculo PROERD, bem como os
certificados para 0 momento da formatura;

V. Fornecer a sala de aula adequada para o trabalho educativo, com a inclusao,
quando necessario, de equipamentos audiovisuais e demais recursos necessarios
para a aplicagéo do Programa em epigrafe;

VL Fornecer camisetas e demais materiais necessarios a realizacéo das Formaturas
Gerais, com datas a serem fixadas pela Coordenagdo Estadual do PROERD,
incluindo, ainda, o material de divulgagéo (tais como folders, cartazes, adesivos, entre
outros) assegurado o direito a inscrigdo de logomarca;

VIL. Garantir e providenciar o transporte dos alunos formandos para as Formaturas
Gerais, desenvolvidas ao final de cada etapa de formacéo;

VIII. Arcar com as despesas decorrentes do evento relativo as Formaturas
Gerais, conforme planilha de custo apresentada pela Coordenagdo-Geral PROERD;
IX. Preparar o local do ato solene de diplomagao e formatura dos estudantes,
encarregando-se dos convites, preenchimento e confecgdo dos certificados,
organizagdo do cerimonial, apresentacdo cultural dos alunos, logistica de distribuicao
de camisetas PROERD e lanches aos estudantes, conforme as especificagdes da
Coordenacéo Estadual, pelo Comandante de Companhia ou Pelotdo BPEC ou
Policial-Militar responsavel pela aplicagdo do Programa no Municipio (Instrutor,
Mentor ou Facilitador).

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES EM CONJUNTO SESP E MUNICIPIO
S&0 obrigacdes comuns aos convenentes:

I A coordenagéo do presente Convénio caberd, por intermédio do canal téenico,
entre a Secretaria Municipal de Educagéo, a Coordenacao Estadual do PROERD,
Comando de Companhia e Pelotio/BPEC local, para o devido acompanhamento,
supervisdo e fiscalizagdo do convénio.

Il. Analisar e organizar o cronograma apresentado pelo Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), o qual, depois de aprovado devera ser respeitado por ambas
as partes, proporcionando o Suporte para o seu cumprimento;

lll. Definir logomarca para camisetas e demais materiais necessarios 3 realizacio
das Formaturas;

IV. Definir datas e locais para a realizacdo das Formaturas;

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO, SUPERVISAO E
FISCALIZAGAO

O presente convénio sera gerenciado:

~
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COMUNITARIA - BPEC:
fl. Os servicos de superviséo realizad,o,s,pelosf(;oerrdenadaresrass'e'ssorados ou néo

de seus prepostos, nao implicam em vinculagdo de hierarquia e/ou subordinacéo
entre os Participes e seus prepostos, civis e/fou militares estaduais, sendo preservado
& mantido integras as competéncias de cada um deles, conforme preceitua aleie
demais normativa internas e inerentes a cada qual,

Paragrafo Primeiro: O acompanhamento, supervisdo e fiscalizacdo do presente
convénio cabera ao Comandante dg 3 Companhia/BPEC, Sr. Cap. QOPM Ricardo
Veiga de Aratijo, RG n° 7.516.951-5, Resp. pelo Comando da 32 Companhia/BPEC.

CLAUSULA OITAVA - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

O inicio e término do curso serdo indicados pela unidade Policial Militar/PROERD,
apos a assinatura do respectivo Convénio, vencido todo 0 tr@mite administrativo em
relagdo a ele, bem como, apds a disponibilizaggo dos materiais necessarios para a
execugao do convénio, (materiais individuais - livro do estudante, certificado,
camiseta do programa, materiais segundo padronizagées estipuladas pela
Coordenacdo Estadual do PROERD/PR, bem como a organizagéo e as gestées
necessarias para a realizacdo da formatura de encerramento), por parte do
Municipio/Escola da Rede Publica.

CLAUSULA NONA — DO PRAZO E DENUNCIA

O prazo de duracso do presente convénio sera de 60 (sessenta) meses, podendo ser
denunciado expressamente por qualquer das partes, com antecedéncia minima de
00(sessenta) dias,

Paragrafo Unico: No caso de denincia, os bens que um dos Participes tenha
disponibilizado para o outro, reverterdo a cada qual, sem qualquer énus oy encargo,
no estado de conservacao em que se encontrerm.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
O Convénio podera ser alterado a qualquer tempo, exceto no seuy objeto, emcomum
acordo pelos participes, mediante a formalizagao de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
Este convénio entrargd em vigéncia na data de sua publicagdo no Diario Oficial do
Estado, a qual sera providenciada pela SESP.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
Ficam vedados, quaisquer espécies de repasses orcamentarios e/ou financeiros entre
0$ convenentes, ndo gerando énus ao Estado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DAS DESPESAS MUNICIPAIS
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
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As despesas municipais, com a execucio do presente convénio, processar-se-a0
na forma da legislagdo vigente, por conta das dotagbes préprias consignadas no
orgamento da municipalidade,

CLAUSULA DECIMA QUART A - DOS CASOS OMISSOS -
Os casos omissos que surgirem na vigéncia deste acordo serdo solucionados por
consenso entre os Participes e formalizado por intermédio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA-DOFOROD

Fica eleito o Foro da Comarca de Curitiba ~ Parana, para dirimir as questdes
suscitadas e n&o solucionadas administrativamente, renunciando-se a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja. E, por estarem de acordo, firmam o presente
instrumento em 01 (uma) via de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Wagner Mesquita de Oliveira
Secretario de Estado da Seguranga Publica

Cel. QOPM Hudson Ledncio Teixeira
Comandante Geral da Policia Militar do Parana
ERaN

>

Antonio Carjos Cauneto
Prefeito Municipal de Tamboara/PR,

Y
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

CONVENIO - SESP/PMPR/BPEC E PREFEITURA MUNICIPAL DE
TAMBOARA

IDENTIFICACAQ DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente plano de trabalho tem como finalidade a Cooperacéo Técnica e
Pedagdgica entre os participes, visando & implantagdo e continuidade do
PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS DROGAS E A VIOLENCIA —
PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede PUblica de Ensino Fundamental,
podendo estender o Curso para Pais ou Responsaveis e, para a Pré-escola, 1°ao 4°
ano do Ensino Fundamental, quando houver Policial Militar habilitado nos Curriculos.

METAS A SEREM ATINGIDAS

e Desenvolver e incentivar o estabelecimento do sistema de prevengéo ao usofabuso
de drogas nos estabelecimentos de ensino do Estado, para estudantes (criancas e
adolescentes), pais ou responsdveis, profissionais da educagéo e comunidade do
entorno, por meio do uso estratégico da educagéc preventiva primaria sobre drogas
e estabelecimento de conceitos sobre cultura de paz,

o Materializar os ditames constitucionais e normativos decorrentes, direcionados a
crianca, com absoluta e especial prioridade protetiva, conforme o previsto na
legislacao vigente, especificamente no que conceme a existéncia de programas de
prevencao referente ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas e acbes geradoras de
violéncia na sociedade;

» Materializar um esforco cooperativo capaz de reforcar os fatores de protecao, em
especial os referentes & FAMILIA, 8 ESCOLA e a COMUNIDADE, que favorecam o
desenvolvimento da resisténcia em jovens que, potencialmente, podem correr o risco
de se envolver com o uso de drogas licitas e ilicitas, ou apresentar comportamento
nao aceitavel pela sua comunidade;

o Desenvolver nos participantes do PROERD: competéncias sociais como a
comunicacdo, tomada de decisGes, resolugdo de conflitos, valorizagéo da vida,
maneiras de dizer nao as drogas e a violéncia, aprender a tomar decisées, construir
habilidades de comunicagéo e nogbes de cidadania, resisténcia as pressoes pessoais
e de grupos, aprendizado de alternativas positivas em relagdo ao néo uso de drogas,
bem como o aprendizado de ferramentas psicologicas de como ser seguro, lidar com
o estresse, auto-estima, empatia, e outros;

o Reforcar os fatores de protegdo procedentes do trabalho realizado pela Policia
Militar do Parana através do BPEC, na perspectiva da educac@o preventiva e em
seguranca publica na escola e na comunidade, em parceria com a respectiva
Secretaria Municipal da Educagéo, na redugéo da demanda de drogas e da violéncia.

GESTORES DO CONVENIO
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O acompanhamento, supervisdo e fiscalizagdo do presente convénio cabera ao
Comandante da 3* Companhia/BPEC, Sr. Cap. QOPM Ricardo Veiga de Araujo, RG
n° 7.516.951-5, Resp. pelo Comando da 32 Companhia/BPEC.

COMPETE A SESP/PMPR/BEPC

o Disponibilizar o Policial Miiitar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), para que
desenvolva o Curriculo PROERD, com um cronograma de aulas desenvolvido em
conjunto com a Escola;

-*Arca'r*comﬂsfdespesas—de—iﬂfr—aesrtr:u—turafeusteio,ftxfanspotta,ffardamen,tu,i,
armamento, munico e equipamento (colete balistico, algemas, etc.) do Policial Militar
(Instrutor, Mentor ou Facilitador) empenhado;

e Arcar com as despesas de vencimentos e vantagens, assisténcia meédico-
odontolégica, psicoldgica, social e outros encargos legais do Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador) empenhado;

» Viabilizar e custear as despesas decorrentes da formagao inicial e continuada do
Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador);

e Propiciar anualmente a formagéo inicial e continuada de novos Educadores Sociais

do PROERD, conforme demanda do publico alvo e a politica de governo.

COMPETE AO MUNICIPIO/ESCOLA DA REDE PUBLICA

e Indicar, em documento escrito, o(s) Estabelecimento(s) de Ensino interessado(s)
na implantagéo, continuidade e implementagéo do PROERD,;

o Aprovar, através do(s) Estabelecimento(s) de Ensino indicado(s) o cronograma de
aulas, apresentado pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor ou Facilitador), o qual, uma
vez aprovado, devera ser respeitado;

e Manter o Professor em sala de aula para auxiliar o Policial-Militar (Instrutor,Mentor
ou Facilitador), uma vez que, apés o término do Programa, esse Professor devera
ajudar na continuidade aos assuntos trabalhados, nos campos da educacéo
preventiva sobre drogas e cultura de paz;

¢ Fomnecer os livros do estudante PROERD para os alunos que participarem durante
todo o processo de formagdo do respectivo Curriculo PROERD, bem como os
certificados para o momento da formatura;

e Fornecer a sala de aula adequada para o trabalho educativo, com a incluséo,
quando necessario, de equipamentos audiovisuais e demais recursos necessarios
para a aplicagéo do Programa em epigrafe;

o Fornecer camisetas e demais materiais necessarios a realizagdo das Formaturas
Gerais, com datas a serem fixadas pela Coordenacao Estadual do PROERD,
incluindo, ainda, o material de divulgacao (tais como folders, cartazes, adesivos, entre
outros) assegurado o direito a inscrigéo de logomarca,

e Garantir e providenciar o transporte dos alunos formandos para as Formaturas
Gerais, desenvolvidas ao final de cada etapa de formag&o;

e Arcar com as despesas decorrentes do evento relativo as Formaturas Gerais,
conforme planilha de custo apresentada pela Coordenagao-Geral PROERD;

e Preparar o local do ato solene de diplomacgéo e formatura dos estudantes,
encarregando-se dos convites, preenchimento e confecgao dos certificados,
organizacao do cerimonial, apresentagéo cultural dos alunos, logistica de distribuigao
de camisetas PROERD e lanches aos estudantes, conforme as

7

Assinatura Avancgada realizada por: Cel. Qopm Hudson Leoncio Teixeira em 29/07/2022 16:11. Inserido ao protocolo 19.241.049-5 por: Cb. Qpm 1-0 Jardel Barszcz em:
18/07/2022 14:26. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 567d941ea81a271254d31a65097f8eb8.




SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
SETOR DE CONTRATOS E CONVENIOS ~ CONVENIO N.° 175/2022

especificacbes da Coordenagéo Estadual, pelo Comandante de Companhia ou
Pelotdo BPEC ou Policial-Militar responsavel pela aplicagdo do Programa no
Municipio (Instrutor, Mentor ou Facilitador).

COMPETENCIAS CONJUNTAS ENTRE SESP/PMPR/BPEC E
MUNICIPIO/ESCOLA DA REDE PUBLICA

e Analisar e organizar o cronograma apresentado pelo Policial Militar (Instrutor,
Mentor ou Facilitador), o qual, depois de aprovado devera ser respeitado por ambas
as-partes.proporcionando-o-suporte para-o-seu-cumprimento;

e Definir logomarca para camisetas e demais materiais necessarios a realizacdo das
Formaturas;
e Definir datas e locais para a realizacdo das Formaturas.

PRAZO DE EXECUGAO

O inicio e término do curso serédo indicados pela unidade Policial Militar - PROERD,
apés a assinatura do respectivo Convénio, vencido todo o trdmite administrativo em
relacéo a ele, bem como, apds a disponibilizagédo dos materiais necessarios para a
execugao do convénio, por parte do Municipio/ Escola da Rede Publica.

A vigéncia do convénio serd de 60 (sessenta) meses, tendo inicio a partir da sua
publicagéo em Diario Oficial do Estado.

RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a compra dos materiais, visando a execucéo das
atividades educacionais a serem desenvolvidas pelo Policial Militar (Instrutor, Mentor
ou Facilitador), serao provenientes do tesouro Municipal.

ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO
Conforme a demanda das Escolas Publicas nos Municipios.

TAMBOARA/PR, 27 de junhode 2022.

— Y
\ L
Antonio Carlos Cauneto Tert.Col. QOPW Adilar Marcslo de Lima

Prefeito Municipal de Tamboara/PR. Comandante do BPEC
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EIRELI', CPF/CNPJ: 10.188.874/0001-78,
BERNARDINO DA SILVA, Autuagéo n° 3.2
DA SILVA & CIA LTDA', CPF/CNPJ: 41
0,00; ADELTON ANTONIO FEV
3.2.02.22.0001482967-72, 'B  FEVEF
COMBUSTIVEIS LTDA', CPF/CNPJ: 44.
5.574,97; WALMIR ANDRADE, Autuagéo
'CONDOMINIO CENTER NORTE ', CPF
Multa: R$ 0,00; LUZIA AMANCIO, Autuag:
42, 'DOM JARDIM BUFFET, RESTAUR
CPF/CNPJ: 41.972.561/0001—30, Multa: R.D U,UU, VINIUVIUD LULLI UL
CARVALHO, Autuagdo n° 3.2.01.22.0000861497-00, 'P 3
ENGENHARIA LTDA - ME', CPF/CNPJ: 02.461.936/0001-45, Multa: R$
0,00; CLAUDIO CEZAR SILVA, Autuagdo n° 3.2.01.22.0001242081-52,
'FARMACIAS FARMAPAULO LTDA', CPF/CNPJ: 00.477.061/0029-45,
Multa: R$ 0,00; - 15/08/2022

86084/2022

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
CORPO DE BOMBEIROS

Com base no § 3° do art. 23 da Lei Estadual n® 19.449, de 05 de abril de
2018, as pessoas a seguir ficam notificadas que foram autuadas pelo
Corpo de Bombeiros Militar do Parana por infraces administrativas
previstas no art. 14 da Lei n° 19.449/2018, sujeitas a multa e cassagédo
do licenciamento. Os notificados podem apresentar recurso ou optar por
outra agéo elencada no art. 6° do Decreto Estadual n° 11.868, de 3 de
dezembro de 2018, no prazo de até vinte dias uteis da presente
publicagdo, apds o qual a infragdo se torna incontroversa e a sangado
integralmente exigivel.

LUANA PADILHA DE SOUZA FERREIRA, Autuagédo n°
3.2.01.22.0001522899-00, 'SARGENTIN & ROCHA LTDA - ME',
CPF/CNPJ: 05.110.117/0001-41, Multa: R$ 0,00; JOAO HENRIQUE
ALMEIDA, Autuagdo n° 3.2.01.22.0000809405-46, 'GRP BORGES
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS', CPF/CNPJ: 10.759.841/0001-
30, Multa: R$ 0,00; DELZA CANDIDA ALVES, Autuagdo n°
3.2.01.22.0000917816-22, 'RESIDENCIAL BELA VILLE', CPF/CNPJ:
18.998.042/0001-29, Multa: R$ 0,00; ELIHU ALVES PEREIRA,
Autuagdo n° 3.2.01.22.0001510721-26, 'RECANTO E POUSADA
PISCINA DE PEDRA LTDA', CPF/CNPJ: 38.073.139/0001-38, Multa: R$
0,00; LAUDICEIA MARTINS BARBOSA GUIRALDELO, Autuagdo n°
3.2.01.22.0001523881-35, 'LAUDICEIA MARTINS BARBOSA
GUIRALDELO', CPF/CNPJ: 005.961.529-06, Multa: R$ 12.496,95;
TAINARA MAGALHAES RODRIGUES, Autuagéo n°
3.2.01.22.0001514378-25, 'A LUIZ E T RODRIGUES LTDA', CPF/CNPJ:
45.990.494/0001-37, Multa: R$ 0,00; CAROLINA FORTEZA DE
OLIVEIRA MELO, Autuagdo n° 3.2.01.22.0001522605-03, 'C. F. DE
OLIVEIRA ALIMENTOS LTDA', CPF/CNPJ: 45.157.982/0001-68, Multa:
R$ 0,00 JOSE RIBEIRO DOS SANTOS, Autuagdo n°
3.2.01.22.0001519297-01, 'J R SERVICOS HIDRAULICOS LTDA'
CPF/CNPJ: 46.273.625/0001-28, Multa: R$ 0,00; JESSES ROBERTO
LEITE, Autuagdo n° 3.2.01.22.0001207963-35, 'REALCE TINTAS E
REVESTIMENTOS EIRELI', CPF/CNPJ: 32.503.563/0001-99, Multa: R$
0,00; ALFREDO LUIZ NETO, Autuagdo n° 3.2.01.22.0001319317-00,
'VALLEY LOUNG BAR LTDA', CPF/CNPJ: 35.826.250/0001-60, Multa:
R$ 0,00; MATILDE PAULINO DA ROCHA DE SOUZA , Autuagdo n°
3.2.01.22.0001525330-89, 'MATILDE PAULINO DA ROCHA DE SOUZA
33036625844 ', CPF/CNPJ: 35.115.874/0001-79, Multa: R$ 0,00;
MARCOS DOS SANTOS BATISTA, Autuacgéo n°
3.2.01.22.0001525320-07, 'MARCOS DOS SANTOS BATISTA
CPF/CNPJ: 018.265.619-51, Multa: R$ 0,00; FABIO BARBOZA DE
SOUZA , Autuagdo n° 3.2.01.22.0001520837-09, '2 F
AGROFLORESTAL LTDA', CPF/CNPJ: 05.737.144/0001-49, Multa: R$

86095/2022

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
CORPO DE BOMBEIROS
2° SUBGRUPAMENTO DE BOMBEIROS INDEPENDENTE
TCAC N. ° 009/2022

A edificagdo “MARIA MAURA VARASCHIN - EDIFICACAO
COMERCIAL”, inscrita no CPF sob n. ° 035.340.709-76, edificada na Rua
Mato Grosso, n° 380 e Rua Parana, n° 200, Bairro Baixada, Municipio de
Pato Branco, utilizacdo Academia (E-3), Comércio (C-2) e Servigo
Profissional (D-1) e area de 2.828,07 m?, firmou com o 2° SGBI, o Termo
de Compromisso de Ajustamento de Conduta n® 009/2022, com inicio em
08/07/2022 e término em 08/07/2025 e valor da clausula penal de R$
12.500,00 - 15/08/2022.

85951/2022
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ADO DO PARANA )
TADO DA SEGURANGA PUBLICA
'S DE PUBLICACAO

0O/PR.

es a partir da data de sua publicacao.
tem por objeto a Cooperagdo Técnica e
)es, visando a implantagdo e continuidade
e Resisténcia as Drogas e a Violéncia —
as Escolas da Rede Municipal de Ensino
runaame .

Assinado em 11/08/2022.

MUNICIPIO DE MARIA HELENA.

Protocolo n.° 19.248.080-9.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir da data de sua publicagao.
Convénio n° 178/2022 que tem por objeto a Cooperagdo Técnica e
Pedagodgica entre os participes, visando a implantagéo e continuidade
do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia —
PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede Municipal de Ensino
Fundamental.

Assinado em 11/08/2022.

OXITEC COMERCIO DE GASES EIRELI EPP.

Protocolo n.° 18.970.182-9.

Vigéncia: 11/08/2022 a 10/08/2023.

Valor total: R$ 131.591,00 (cento e trinta e um mil, quinhentos e
noventa e um reais).

Contrato n° 0812/2022 — GMS n° 3621/2022 tem por objeto a aquisigdo
de carga de oxigénio medicinal para atender do Hospital da Policia
Militar — HPM, oriundo de Pregé&o Eletronico n° 944/2022.

Assinado em 11/08/2022.

MUNICIPIO DE TAMBOARA/PR.

Protocolo n.° 19.241.049-5.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses a partir da data de sua publicagéo.
Convénio n° 175/2022 que tem por objeto a Cooperagdo Técnica e
Pedagogica entre os participes, visando a implantagéo e continuidade
do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia —
PROERD, para o 5° ano das Escolas da Rede Municipal de Ensino
Fundamental.

Assinado em 11/08/2022.

JEFFERSON RODRIGO SCHULZ EIRELI ME.

Protocolo n.° 18.935.680-3.

Vigéncia: 11/08/2022 a 10/08/2023.

Valor total: R$ 667.027,62 (seiscentos e sessenta e sete mil, vinte e
sete reais e sessenta e dois centavos).

Contrato n® 0824/2022 — GMS n° 3686/2022 tem por objeto a aquisi¢éo
de géneros alimenticios, para atender as necessidades da Sede e 12
CIA do Batalh&o de Policia de Fronteira, oriundo de Pregéo Eletrdnico n°
965/2022.

Assinado em 11/08/2022.

JTK DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI.

Protocolo n.° 18.935.680-3.

Vigéncia: 11/08/2022 a 10/08/2023.

Valor total: R$ 87.890,82 (oitenta e sete mil, oitocentos e noventa
reais e oitenta e dois centavos).

Contrato n® 0825/2022 — GMS n° 3687/2022 tem por objeto a aquisigéo
de géneros alimenticios, para atender as necessidades da Sede e 1?2
CIA do Batalh&o de Policia de Fronteira, oriundo de Pregéo Eletrdnico n°
965/2022.

Assinado em 11/08/2022.

PANE PERFETTO SOLUGOES ALIMENTICIAS LTDA.

Protocolo n.° 18.860.498-6.

Vigéncia: 11/08/2022 a 10/08/2023.

Valor total: R$ 99.460,00 (noventa e nove mil, quatrocentos e
sessenta reais).

Contrato n° 0758/2022 — GMS n° 3584/2022 tem por objeto a aquisigdo
de sachés e bebidas Tetra Park para atender as necessidades dos
Setores de Aprovisionamento, Nutricdo Clinica e Laboratério do Hospital
da Policia Militar — HPM, oriundo de Pregéo Eletronico n° 691/2021.
Assinado em 11/08/2022.

P.A.S PROGRAMA DE ALIMENTAGAO SOCIAL - INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA.

Protocolo n.° 18.860.498-6.

Vigéncia: 11/08/2022 a 10/08/2023.

Valor total: R$ 111.105,00 (cento e onze mil e cento e cinco reais).
Contrato n° 0757/2022 — GMS n° 3583/2022 tem por objeto a aquisigdo
de sachés e bebidas Tetra Park para atender as necessidades dos
Setores de Aprovisionamento, Nutricdo Clinica e Laboratério do Hospital
da Policia Militar — HPM, oriundo de Pregéo Eletronico n° 691/2021.
Assinado em 11/08/2022.

VILLAS COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.
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